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M e rkb I qtt Rufen Sie im sgpk-Versichertenportal

jederzeit die Hohe lhrer Altersrente ab

Alte rs I eistu N g en oder simulieren Sie die Auswirkungen

einer Friihpensionierung per Mausklick.

- www.sgpk.ch/Versichertenportal

Die Altersleistungen der sgpk

Das Vorsorgereglement der sgpk sieht die folgenden Altersleistungen vor:
- Altersrente

- Kapitalleistung

- AHV-Uberbriickungsrente

Beginn des Anspruchs auf Altersleistung

Ab dem Erreichen des 58. Altersjahres haben versicherte Personen nach Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses Anspruch auf eine Altersleistung.

Macht eine versicherte Person ihren Anspruch zwischen dem 58. und 65. Altersjahr gel-
tend, so spricht man von einer Frihpensionierung. Das Alter 65 wird «ordentliches Ren-
tenalter» genannt.

Die Fortfiihrung der Altersvorsorge ist fir Erwerbstdtige héchstens bis zum Erreichen des
70. Altersjahres maoglich.

Hohe der Altersrente

Die jahrliche Altersrente ergibt sich aus der Multiplikation des Sparguthabens mit dem
Umwandlungssatz im Ricktrittsalter. Die Hohe des Sparguthabens ist im Vorsorgeausweis
und der Umwandlungssatz im Anhang 4 des Vorsorgereglements ersichtlich.

Aufschub der Altersrente

Die versicherte Person kann den Bezug der Altersrente um zwei Jahre, hochstens jedoch

bis Alter 65 aufschieben, wobei das Sparguthaben bis zum Bezug der Altersrente oder des

Kapitals verzinst wird.

Kompensation der tieferen Altersrente bei Frihpensionierung

Lasst sich die versicherte Person vor dem Alter 65 pensionieren, fuhrt dies zu einer Ren-
tenklirzung. Um diese zu kompensieren, ist eine Einlage in die Pensionskasse méglich.
Weitere Informationen finden Sie auf dem Merkblatt «Einkauf».

Beendigung des Arbeitsverhdltnisses vor dem 58. Altersjahr

Die Beendigung des Arbeitsverhdéltnisses vor dem Alter 58 fuhrt zum Anspruch auf eine
Freiztgigkeitsleistung. Weitere Informationen finden Sie auf dem Merkblatt «Freizigig-
keitsleistung».
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FreizUgigkeitsleistung anstatt der Altersrente zwischen dem
58. und 65. Altersjahr

Ist die versicherte Person zwischen 58 und 65 Jahre alt und wird sie aufgrund eines Stel-
lenwechsels einer anderen Vorsorgeeinrichtung angeschlossen, oder ist sie als arbeitslos
gemeldet, so hat sie Anspruch auf eine Freiziigigkeitsleistung. Weitere Informationen fin-
den Sie auf dem Merkblatt «Freizligigkeitsleistung».

Zusatzsparplan fUr vorzeitige Pensionierung

Mit dem Zusatzsparplan kénnen voll eingekaufte Versicherte die Rentenkilirzung bei Frih-
pensionierung vermindern oder ausgleichen.

Weiterversicherung nach Auflésung des versicherten Arbeitsverhdltnisses

Wird das Arbeitsverhdaltnis durch die Arbeitgeberin/den Arbeitgeber nach Vollendung des
55. Altersjahrs aufgel&st, kann die versicherte Person die Versicherung bei der sgpk wei-
terflihren. Sie leistet samtliche Beitrége fur Arbeitgebende und Arbeitnehmende.

Teilpensionierung und Héhe der Teil-Altersrente

Nach dem Erreichen des 58. Altersjahres kann eine versicherte Person, die den Beschdafti-
gungsgrad dauerhaft um mindestens 20 Prozent reduziert, eine Teil-Altersrente oder eine
Teil-Kapitalleistung verlangen. Bis zum Alter 65 kann der teilweise Altersrticktritt hdchs-
tens zweimal vollzogen werden.

Bei der Teilpensionierung wird das Sparguthaben der versicherten Person gemdss der
Reduktion des versicherten Lohnes in einen passiven und aktiven Teil aufgeteilt. Die jahrli-
che Teil-Altersrente ergibt sich aus der Multiplikation des passiven Teils des Spargutha-
bens mit dem Umwandlungssatz gemdss Anhang 4.

AHV-Uberbriickungsrente

Bei einer Pensionierung vor dem 65. Altersjahr (Frithpensionierung) soll die AHV-Uberbrii-
ckungsrente die noch fehlende AHV-Altersrente kompensieren. Die Uberbriickungsrente
wird ab Beginn der Altersrente bis zum Erreichen des Alters 65 oder bis zum Sterbemonat
ausbezahlt. Sie betrégt héchstens die maximale einfache AHV-Altersrente (Stand 2025:
CHF 30'240).

Folgen der AHV-Uberbriickungsrente auf die Altersrente

Durch den Bezug einer AHV-Uberbriickungsrente wird das Sparguthaben reduziert,
wodurch die Altersrente, die mitversicherten Renten sowie alle Gbrigen Anspriiche auf
weitere Leistungen gegeniber der Pensionskasse gekirzt werden. Die Kirzung kann mit-
tels einer Einmaleinlage ganz oder teilweise verhindert werden, wobei diese drei bis sechs
Monate vor dem Altersrucktritt erfolgen muss.
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Zusatzsparplan fir Finanzierung der AHV-Uberbriickungsrente
Mit dem Zusatzsparplan kénnen voll eingekaufte Versicherte die AHV-Uberbriickungs- - Ziff. 21a sgpk-Vor-

rente vorfinanzieren.

Kapitalleistung

Anstelle der Altersrente kann die versicherte Person das Sparguthaben als Kapitalleistung -
beziehen. Die versicherte Person meldet den Kapitalbezug spé&testens einen Monat vor
dem Auszahlungstermin der sgpk.

Zu beachten ist, dass verheiratete, in einer eingetragenen Partnerschaft bzw. in einer
Lebensgemeinschaft lebende Versicherte fur die Kapitalleistung eine schriftliche Zustim-
mung ihrer Ehegattin/ihres Ehegatten bzw. Partnerin/Partners bendétigen.

Héhe der Kapitalleistung

Die maximale Kapitalleistung entspricht dem Sparguthaben beim Altersrucktritt. -

Folgen der Kapitalleistung auf die Altersrente

Durch die Kapitalleistung wird das in der Pensionskasse vorhandene Sparguthaben ver- -
mindert. Entsprechend werden die Altersrente und damit verbundene Anspriche und Hin-
terlassenenleistungen sowie alle Ubrigen Anspriiche auf weitere Leistungen gegentber

der Pensionskasse anteilmdssig gekirzt.

Steverliche Auswirkungen der Kapitalleistung

Das bezogene Kapital ist steuerpflichtig. Bitte kléren Sie die steuerlichen Auswirkungen
bei der zustandigen Steuerbehdrde ab.

Kapitalleistung nach dem Einkauf in die Pensionskasse

Ein Einkauf in die Pensionskasse fuhrt insofern zu einem Steuervorteil, als der Einkaufsbei-

trag vom steuerpflichtigen Einkommen abgezogen wird. Macht die versicherte Person
innerhalb von drei Jahren seit dem Einkauf eine Kapitalleistung geltend, so entzieht die
Steuerbehorde diesen Steuervorteil riickwirkend. Weitere Informationen finden Sie auf -
dem Merkblatt «Einkauf».

Die Ausnahme hierzu bildet der Einkauf aufgrund einer Scheidung bzw. Auflésung der -

eingefragenen Partnerschaft. Weitere Informationen finden Sie auf dem Merkblatt
«Scheidung».
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Uberweisung der Altersrente ins Ausland

Altersrenten kdnnen auf ein Bankkonto im Ausland Gberwiesen werden, wenn SWIFT und

IBAN Nummern der Auslandbankverbindung vorgéngig mitgeteilt wurden. Bankspesen in
Zusammenhang mit der Uberweisung von Altersrenten ins Ausland werden dem Empfdan-
ger belastet.

—> Weitere Informationen zu den Altersleistungen der sgpk finden Sie unter

www.sgpk.ch/Leistungen.

Wir sind gerne fiir Sie da

- Unsere Kundenberatung steht lhnen fur weitere In-
formationen zur Verfigung. lhre Ansprechperson
finden Sie auf unserer Website: www.sgpk.ch/Team-
Vorsorge. Zudem erreichen Sie uns telefonisch unter

+4158 228 77 66 und per E-Mail an

kundenberatung@sgpk.ch.

- Hinweis: Das vorliegende Merkblatt dient der Ubersicht tiber das Thema Alters-
leistungen. Daraus kénnen keine Anspriche der Versicherten abgeleitet werden.
Rechtlich verbindlich sind das sgpk-Vorsorgereglement sowie die einschlédgigen
Rechtsgrundlagen.
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