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Merkblatt 
Beiträge 

Wie teilen sich die Sparbeiträge zwischen  
Arbeitnehmenden und Arbeitgebenden auf? 
Die Sparbeiträge für den Sparplan Standard setzen sich wie folgt zusammen: 
– 56 Prozent übernimmt die Arbeitgeberin oder der Arbeitgeber 
– 44 Prozent leistet die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer 
 
Die Prozentsätze beziehen sich jeweils auf den versicherten Lohn. 

Zwischen welchen Sparplänen kann ich wann wählen? 
Ab dem 25. Altersjahr können Sie zwischen drei Sparplänen wählen: 
– Sparplan Plus (höhere Sparbeiträge als Sparplan Standard) 
– Sparplan Standard («Basis-Sparplan», wird standardmässig angewendet) 
– Sparplan Minus (tiefere Sparbeiträge als Sparplan Standard) 
 
Ihre Entscheidung beeinflusst direkt die Höhe Ihrer Altersleistungen. 
 
Der Sparbeitrag Ihrer Arbeitgeberin oder Ihres Arbeitgebers ist unabhängig von Ihrer 
Wahl in allen drei Sparvarianten gleich hoch. 
 
Ein Sparplanwechsel ist möglich: 
– jeweils auf den 1. Januar, wenn der Antrag bis spätestens 31. Dezember des Vorjahres 

bei der sgpk eingeht 
– bei Stellenantritt, bis drei Monate nach Versicherungsbeginn (für das laufende Ge-

schäftsjahr) 

Sparbeiträge Sparplan Standard 

 Art. 14 Abs. 4 sgpk-
Vorsorgereglement 

Altersjahr AN* AG* Total  Altersjahr AN* AG* Total 
18-24 0.000 %  0.000 % 0.000 %  43 8.602 % 10.948 % 19.550 % 
25 7.194 % 9.156 % 16.350 %  44 8.690 % 11.060 % 19.750 % 
26 7.238 % 9.212 % 16.450 %  45 8.866 % 11.284 % 20.150 % 
27 7.282 % 9.268 % 16.550 %  46 8.954 % 11.396 % 20.350 % 
28 7.370 % 9.380 % 16.750 %  47 9.042 % 11.508 % 20.550 % 
29 7.458 % 9.492 % 16.950 %  48 9.130 % 11.620 % 20.750 % 
30 7.546 % 9.604 % 17.150 %  49 9.218 % 11.732 % 20.950 % 
31 7.590 % 9.660 % 17.250 %  50 9.394 % 11.956 % 21.350 % 
32 7.634 % 9.716 % 17.350 %  51 9.570 % 12.180 % 21.750 % 
33 7.722 % 9.828 % 17.550 %  52 9.658 % 12.292 % 21.950 % 
34 7.810 % 9.940 % 17.750 %  53 9.746 % 12.404 % 22.150 % 

Nutzen Sie das sgpk-Versichertenportal 
und prüfen Sie per Mausklick, welchen 
Einfluss Ihre Sparbeiträge auf Ihre finan-
zielle Vorsorgesituation haben. 
 www.sgpk.ch/Versichertenportal 

http://www.sgpk.ch/Versichertenportal
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Sparbeiträge Sparplan Minus 
Altersjahr AN* AG* Total  Altersjahr AN* AG* Total 
18-24 0.000 % 0.000 % 0.000 %  43 6.260 % 10.948 % 17.208 % 
25 5.230 % 9.156 % 14.386 %  44 6.320 % 11.060 % 17.380 % 
26 5.260 % 9.212 % 14.472 %  45 6.450 % 11.284 % 17.734 % 
27 5.300 % 9.268 % 14.568 %  46 6.510 % 11.396 % 17.906 % 
28 5.360 % 9.380 % 14.740 %  47 6.580 % 11.508 % 18.088 % 
29 5.420 % 9.492 % 14.912 %  48 6.640 % 11.620 % 18.260 % 
30 5.490 % 9.604 % 15.094 %  49 6.700 % 11.732 % 18.432 % 
31 5.520 % 9.660 % 15.180 %  50 6.830 % 11.956 % 18.786 % 
32 5.550 % 9.716 % 15.266 %  51 6.960 % 12.180 % 19.140 % 
33 5.620 % 9.828 % 15.448 %  52 7.020 % 12.292 % 19.312 % 
34 5.680 % 9.940 % 15.620 %  53 7.090 % 12.404 % 19.494 % 
35 5.740 % 10.052 % 15.792 %  54 7.220 % 12.628 % 19.848 % 
36 5.810 % 10.164 % 15.974 %  55 7.340 % 12.852 % 20.192 % 
37 5.870 % 10.276 % 16.146 %  56 7.470 % 13.076 % 20.546 % 
38 5.940 % 10.388 % 16.328 %  57 7.600 % 13.300 % 20.900 % 
39 6.000 % 10.500 % 16.500 %  58 7.730 % 13.524 % 21.254 % 
40 6.060 % 10.612 % 16.672 %  59 7.860 % 13.748 % 21.608 % 
41 6.130 % 10.724 % 16.854 %  60-65 7.980 % 13.972 % 21.952 % 
42 6.190 % 10.836 % 17.026 %  66-70 2.560 % 4.480 % 7.040 % 
 

 
Sparbeiträge Sparplan Plus 
Altersjahr AN* AG* Total  Altersjahr AN* AG* Total 
18-24 0.000 % 0.000 % 0.000 %  43 10.950 % 10.948 % 21.898 % 
25 9.160 % 9.156 % 18.316 %  44 11.060 % 11.060 % 22.120 % 
26 9.210 % 9.212 % 18.422 %  45 11.280 % 11.284 % 22.564 % 
27 9.270 % 9.268 % 18.538 %  46 11.400 % 11.396 % 22.796 % 
28 9.380 % 9.380 % 18.760 %  47 11.510 % 11.508 % 23.018 % 
29 9.490 % 9.492 % 18.982 %  48 11.620 % 11.620 % 23.240 % 
30 9.600 % 9.604 % 19.204 %  49 11.730 % 11.732 % 23.462 % 

Altersjahr AN* AG* Total  Altersjahr AN* AG* Total 
35 7.898 % 10.052 % 17.950 %  54 9.922 % 12.628 % 22.550 % 
36 7.986 % 10.164 % 18.150 %  55 10.098 % 12.852 % 22.950 % 
37 8.074 % 10.276 % 18.350 %  56 10.274 % 13.076 % 23.350 % 
38 8.162 % 10.388 % 18.550 %  57 10.450 % 13.300 % 23.750 % 
39 8.250 % 10.500 % 18.750 %  58 10.626 % 13.524 % 24.150 % 
40 8.338 % 10.612 % 18.950 %  59 10.802 % 13.748 % 24.550 % 
41 8.426 % 10.724 % 19.150 %  60-65 10.978 % 13.972 % 24.950 % 
42 8.514 % 10.836 % 19.350 %  66-70 3.520 % 4.480 % 8.000 % 
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Altersjahr AN* AG* Total  Altersjahr AN* AG* Total 
31 9.660 % 9.660 % 19.320 %  50 11.960 % 11.956 % 23.916 % 
32 9.720 % 9.716 % 19.436 %  51 12.180 % 12.180 % 24.360 % 
33 9.830 % 9.828 % 19.658 %  52 12.290 % 12.292 % 24.582 % 
34 9.940 % 9.940 % 19.880 %  53 12.400 % 12.404 % 24.804 % 
35 10.050 % 10.052 % 20.102 %  54 12.630 % 12.628 % 25.258 % 
36 10.160 % 10.164 % 20.324 %  55 12.850 % 12.852 % 25.702 % 
37 10.280 % 10.276 % 20.556 %  56 13.080 % 13.076 % 26.156 % 
38 10.390 % 10.388 % 20.778 %  57 13.300 % 13.300 % 26.600 % 
39 10.500 % 10.500 % 21.000 %  58 13.520 % 13.524 % 27.044 % 
40 10.610 % 10.612 % 21.222 %  59 13.750 % 13.748 % 27.498 % 
41 10.720 % 10.724 % 21.444 %  60-65 13.970 % 13.972 % 27.942 % 
42 10.840 % 10.836 % 21.676 %  66-70 4.480 % 4.480 % 8.960 % 

Risikobeiträge 
Die folgenden Risikobeiträge werden für die Versicherung der Risiken Tod und Invalidität 
geleistet: 
Altersjahr AN* AG* Total 
18-24 0.660 % 0.840 % 1.500 % 
25-65 0.880 % 1.120 % 2.000 % 
66-70 0.000 % 0.000 % 0.000 % 

Verwaltungskostenbeiträge 
Diese Beiträge werden zur Deckung unserer Verwaltungskosten geleistet: 
Altersjahr AN* AG* Total 
18-65 0.110 % 0.140 % 0.250 % 
66-70 0.110 % 0.140 % 0.250 % 

Total der Beiträge 
Die folgenden Beiträge werden insgesamt geleistet (Summe aus Spar-, Risiko- und Ver-
waltungskostenbeiträgen): 
Altersjahr AN* Minus AN* Standard AN* Plus AG* 
18-24 0.770 % 0.770 % 0.770 % 0.980 % 
25 6.220 % 8.184 % 10.150 % 10.416 % 
26 6.250 % 8.228 % 10.200 % 10.472 % 
27 6.290 % 8.272 % 10.260 % 10.528 % 
28 6.350 % 8.360 % 10.370 % 10.640 % 
29 6.410 % 8.448 % 10.480 % 10.752 % 
30 6.480 % 8.536 % 10.590 % 10.864 % 
31 6.510 % 8.580 % 10.650 % 10.920 % 
32 6.540 % 8.624 % 10.710 % 10.976 % 
33 6.610 % 8.712 % 10.820 % 11.088 % 
34 6.670 % 8.800 % 10.930 % 11.200 % 
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Altersjahr AN* Minus AN* Standard AN* Plus AG* 
35 6.730 % 8.888 % 11.040 % 11.312 % 
36 6.800 % 8.976 % 11.150 % 11.424 % 
37 6.860 % 9.064 % 11.270 % 11.536 % 
38 6.930 % 9.152 % 11.380 % 11.648 % 
39 6.990 % 9.240 % 11.490 % 11.760 % 
40 7.050 % 9.328 % 11.600 % 11.872 % 
41 7.120 % 9.416 % 11.710 % 11.984 % 
42 7.180 % 9.504 % 11.830 % 12.096 % 
43 7.250 % 9.592 % 11.940 % 12.208 % 
44 7.310 % 9.680 % 12.050 % 12.320 % 
45 7.440 % 9.856 % 12.270 % 12.544 % 
46 7.500 % 9.944 % 12.390 % 12.656 % 
47 7.570 % 10.032 % 12.500 % 12.768 % 
48 7.630 % 10.120 % 12.610 % 12.880 % 
49 7.690 % 10.208 % 12.720 % 12.992 % 
50 7.820 % 10.384 % 12.950 % 13.216 % 
51 7.950 % 10.560 % 13.170 % 13.440 % 
52 8.010 % 10.648 % 13.280 % 13.552 % 
53 8.080 % 10.736 % 13.390 % 13.664 % 
54 8.210 % 10.912 % 13.620 % 13.888 % 
55 8.330 % 11.088 % 13.840 % 14.112 % 
56 8.460 % 11.264 % 14.070 % 14.336 % 
57 8.590 % 11.440 % 14.290 % 14.560 % 
58 8.720 % 11.616 % 14.510 % 14.784 % 
59 8.850 % 11.792 % 14.740 % 15.008 % 
60-65 8.970 % 11.968 % 14.960 % 15.232 % 
66-70 2.670 % 3.630 % 4.590 % 4.620 % 
 
 Wissenswertes zum Thema Sparpläne finden Sie unter www.sgpk.ch/Sparplaene. 
 

 
 

 Hinweis: Aus dem vorliegenden Merkblatt können keine Ansprüche abgeleitet 
werden. Rechtlich verbindlich sind das sgpk-Vorsorgereglement sowie die ein-
schlägigen Rechtsgrundlagen. 

Wir sind gerne für Sie da 
 Unsere Kundenberatung steht Ihnen für weitere In-

formationen zur Verfügung. Ihre Ansprechperson 
finden Sie auf unserer Website: www.sgpk.ch/Team-
Vorsorge. Zudem erreichen Sie uns telefonisch unter 
+41 58 228 77 55 und per E-Mail an  
kundenberatung@sgpk.ch. 

 

http://www.sgpk.ch/Sparplaene
http://www.sgpk.ch/Team-Vorsorge
http://www.sgpk.ch/Team-Vorsorge
mailto:kundenberatung@sgpk.ch
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