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Miteinander verbunden – für eine sichere und nachhaltige Zukunft

Geschätzte Versicherte der sgpk

Nichts ist selbstverständlich – das hat uns das letzte Jahr gezeigt. Corona fordert uns auf 
allen Ebenen, seien es die Einschränkungen im sozialen Bereich, die ungewohnte Arbeit im 
Homeoffice oder die leidende Wirtschaft. Ein Ende ist nicht in Sicht. Da tun erfreuliche 
Nachrichten besonders gut. Schön, dass wir gleich mehrere für Sie parathaben.

Das Wichtigste zuerst: Wir dürfen feststellen, dass unsere tägliche Arbeit mit Ihnen und für 
Sie auch in diesen aussergewöhnlichen Zeiten sehr gut gelingt. Ein wahrer Digitalisierungs­
schub hat uns zudem durch das Jahr 2020 begleitet, und wir haben gleich drei Informatik­
projekte erfolgreich ins Ziel gebracht: Neue Systeme gab es für das Hypothekenmanagement, 
die Immobilienbewirtschaftung sowie die Versichertenverwaltung. Neben einer höheren 
Dienstleistungsqualität profitieren Sie von noch effizienteren Abläufen. Damit können wir die 
Kosten auch weiterhin auf tiefem Niveau halten. Gleichzeitig haben wir eine zukunftsgerich­
tete Basis für die Weiterentwicklung unseres Leistungsangebots geschaffen.

Getreu dem Sprichwort «Den guten Seemann erkennt man bei 
schlechtem Wetter» hat sich unsere Anlagestrategie auch im 
 anspruchsvollen letzten Jahr bewährt. Nach einem tollen Anlagejahr 
2019 sind wir fulminant ins 2020 gestartet. Dann kam Corona. Die 
globale Ausbreitung des Virus hat die Finanzmärkte durchgerüttelt. 
Dank der disziplinierten Umsetzung der Anlagestrategie erholten  
sich unsere Kapitalanlagen im Frühjahr auf erfreuliche Weise. Unser
Deckungsgrad liegt per 31. Dezember 2020 bei 105.5 Prozent. Damit können wir Ihr ange­
spartes Vorsorgeguthaben im Jahr 2020 mit 2 Prozent verzinsen – notabene doppelt so hoch, 
wie es der Bundesrat gesetzlich vorschreibt. 

2021 steht im Zeichen der Verbundenheit mit Ihnen. Wir möchten für Sie eine noch attrakti­
vere Vorsorgepartnerin sein. Einen ersten Schritt haben wir mit verschiedenen Anpassungen 
in unserem Vorsorgereglement getan. Lesen Sie mehr dazu auf Seite 6. Zudem bauen  
wir unseren Kundendienst im Bereich Vorsorge weiter aus. Denn egal, ob virtuell oder per­
sönlich – Beziehungen sind wertvoller denn je. Diese wollen wir weiter stärken und Sie noch 
individueller betreuen. Weitere Themen, die uns begleiten, sind die laufende Verbesserung 
unseres Leistungsangebots und die konsequente Verankerung unseres Nachhaltigkeitsen­
gagements in unseren Geschäftsalltag. Einen ersten Eindruck davon erhalten Sie auf Seite 4.

Wir wünschen Ihnen alles Gute für 2021 und freuen uns, wenn wir Sie hoffentlich bald 
wieder persönlich begrüssen dürfen.

Stefan Schäfer

Geschäftsführer St.Galler Pensionskasse

Stefan Schäfer
Geschäftsführer St.Galler Pensionskasse

«Wir möchten für Sie
eine noch attraktivere
Vorsorgepartnerin
sein.»
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Vermögensentwicklung und Deckungsgrad 2020

Fulminanter Start ins Börsenjahr 2020

Das Jahr 2020 startete voller Zuversicht. Dies spiegelte sich 
auch an den Finanzmärkten wider: Ein Höchststand jagte 
den anderen. Im Februar dann die grosse Ernüchterung. Das 
von China nach Europa überschwappende Coronavirus 
setzte dem Höhenflug ein abruptes Ende. Es folgte einer der 
grössten Einbrüche an den Weltbörsen mit teilweise bis zu 
35 Prozent Kursverlusten – und das innerhalb weniger 
 Wochen.

Kehrtwende im Frühling

Die Erholung begann am 23. März 2020 mit einem in der 
Geschichte einmaligen Bündnis von Fiskal­ und Geldpolitik. 
Verschiedene Regierungen starteten gigantische Hilfspro­
gramme, finanziert von den Notenbanken. Damit konnte 
eine globale Finanzkrise verhindert werden. Am 9. November 
2020 folgte die Bekanntgabe, dass die Pharmaunternehmen 
Pfizer und Biontech einen wirksamen Impfstoff gegen das 
Coronavirus entwickelt haben. Die Nachricht beflügelte die

Finanzmärkte und lancierte die 
Jahresendrallye. Der globale 
Aktienmarkt legte in den letz­
ten Wochen des Jahres 2020 
bis zu 7 Prozent zu, einige 
Aktienmärkte erreichten im 
 Dezember gar historische 
Höchststände, und dies trotz 
des erneuten Lockdowns in 
mehreren Ländern.

Erfreuliches Anlagejahr 2020 

Nicht zuletzt dank unserem regelbasierten Rebalancing­ und 
Bandbreitenkonzept  profitierten wir von der markanten 
Markterholung zum Jahresende. Mit dem sogenannten 
Rebalancing stellen wir sicher, dass der prozentuale Anteil, 

den bestimmte Sektoren, Länder oder Währungen im Ge­
samtportfolio ausmachen, auch bei grösseren Schwankun­
gen erhalten bleibt. Das Bandbreitenmodell regelt, innerhalb 
welcher festgelegten Grenzen Wertschwankungen des 
Gesamtportfolios erlaubt sind. Werden diese über­ oder 
unterschritten, leiten wir Korrekturmassnahmen ein. 

Per 31. Dezember 2020 weisen 
wir eine Gesamtperfo rmance 
nach Kosten von sehr guten 
4.24 Prozent aus (Benchmark 
4.36 Prozent). Der pro viso­
rische Deckungsgrad liegt 
per 31. Dezember 2020 bei 
105.53 Prozent. Dies  unter 
der Berücksichtigung  einer 
Sollren dite von 2.1 Prozent 
(Verzins ung der Altersgut­
haben der Versicherten von  
2 Prozent).



Bevorzugter Ladeort von E­Automobilen der sgpk­Mieterinnen und ­Mieter
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E­Mobilität: weit mehr als eine Modeerscheinung

Elektroautos auf dem Vormarsch

E­Mobilität hält mehr und mehr Einzug in unser privates und 
geschäftliches Leben. Neben wichtigen ökologischen Vor­
teilen sorgen die Fortschritte bei der Reichweite und die 
tiefen variablen Kosten dafür, dass Automobilistinnen und 
Automobilisten zunehmend auf elektrisch angetriebene 
Fahrzeuge umsteigen. Und natürlich die Tatsache, dass im­
mer mehr erschwingliche und alltagstaugliche Autos mit 
Strom anschluss auf den Markt kommen. Eine Befragung, die 
wir bei Mieterinnen und Mietern unserer Liegenschaften 

durchgeführt haben 1, bestätigt diesen Wandel: Bereits 
heute sind 5 Prozent der Fahrzeuge unserer Mieterinnen  
und Mieter elektrisch angetrieben. 33 Prozent der Befragten 
geben an, innerhalb der nächsten sechs Jahre ebenfalls auf 
ein E­Auto umsteigen zu wollen.

Eine Hürde ist nach wie vor das Aufladen der Fahrzeuge. 
Obwohl das E­Tankstellennetz im öffentlichen Raum laufend 
ausgebaut wird, wollen Besitzerinnen und Besitzer ihr 
E­Fahrzeug bevorzugt im privaten Bereich aufladen. Auch 
dies findet in unserer Umfrage Bestätigung.

1  Befragungszeitpunkt: 2020, Anzahl Befragte insgesamt: 1'419, Rücklaufquote: 42 Prozent (596 fristgerechte Rückmeldungen)

Infrastrukturen und Services
im Wandel

Wir verstehen diese Entwicklungen als Auftrag und Ansporn, 
die Infrastrukturen in unseren Liegenschaften entsprechend 
auf­ und auszubauen – und wir legen dabei Wert auf maxi­
male Nachhaltigkeit. Neben dem Angebot einer ausreichen­
den Menge an Ladestationen und deren Koordination steht 
die Speisung im besonderen Fokus. Wenn immer möglich, 
wollen wir die Stationen mit Solarstrom aus den Photo­
voltaikanlagen auf den Dächern unserer Liegenschaften 
betreiben. Deshalb befassen wir uns derzeit intensiv mit dem 
Ausbau der Photovoltaikinstallationen, dem Lastmana­
gement und der Energiespeicherung. Es ist unser Ziel, die 
Versorgung von Elektro­Fahrzeugen sowohl nachhaltig mit 
Ökostrom als auch wirtschaftlich attraktiv anzubieten.

Nachhaltigkeit als wichtiger Pfeiler
unseres Geschäftsmodells

Nachhaltiges Engagement ist fester Bestandteil unserer 
Strategie – sei dies bei den Kapitalanlagen oder unseren 
Immobilien. Als Eigentümerin von knapp 70 Liegenschaften 
verfügen wir über ein grosses Potenzial, einen aktiven Beitrag 
für die Reduktion des CO2­Ausstosses zu leisten, unseren 
Mieterinnen und Mietern einen zukunftsgerichteten Service 
zu bieten und gleichzeitig unserem Kernauftrag gerecht zu 
werden: der verantwortungsvollen und gleichzeitig ren­
tablen Investition der uns anvertrauten Vorsorgegelder.

Weitere Ideen und Visionen in Sachen Nachhaltigkeit sind 
bereits im Köcher – diese Kapitel schlagen wir gern ein 
 anderes Mal für Sie auf.



Der neu organisierte Bereich Vorsorge freut sich auf den nächsten Kontakt mit Ihnen:
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Neues Versichertenverwaltungssystem und 
Neuorganisation des Bereichs Vorsorge

Effizient und gut gerüstet in die Zukunft

Wie eingangs erwähnt, haben wir per 1. Januar 2021 unser 
Versichertenverwaltungssystem von SAP auf SwissPension 
umgestellt. Die Vorbereitungen dafür sind bereits im Herbst 
2019 angelaufen. Dank grossem Engagement auf allen 
Seiten konnte das Projekt erfolgreich realisiert werden. Auch 
die ersten Härtetests sind bereits mit Bravour bestanden: 
Sowohl die Rentenauszahlung im Januar als auch der Daten­
austausch von und zu den Arbeitgebern funktionierten 
 weitestgehend einwandfrei. Wir freuen uns sehr, dass wir 
nun technologisch bestens für die Zukunft gerüstet sind und 
dank der administrativen Entlastung mehr Zeit für Sie und 
Ihre Anliegen haben.

Stärkung des Kundendienstes 

Apropos Anliegen: Ebenfalls per 1. Januar 2021 haben wir 
unseren Bereich Vorsorge neu organisiert. Was sich für Sie 
ändert? Egal, ob Sie Fragen zum Ein­ oder Austritt haben, 
sich über einen Wohneigentumsvorbezug informieren oder 
etwas zur Pensionierung wissen möchten: Neu steht Ihnen 
für Ihre Anliegen eine einzige Ansprech person unseres 
Kundendienstes zur Seite. Daneben beantwortet das neu 
etablierte Team «Leistungen» all Ihre spezifischen Fragen zu 
den Themen Invalidität und Todesfall.

Den Namen sowie die Kontaktdaten Ihrer Beraterin oder 
Ihres Beraters finden Sie auf Ihrem Vorsorgeausweis.

Viktor Obrist, Leiter

viktor.obrist@sgpk.ch
058 228 77 60

Versicherte mit Nachname
 L bis Z

Esther Kluser

esther.kluser@sgpk.ch
058 228 77 61

Versicherte mit Nachname
 A bis K

Laura Garcia, Leiterin

laura.garcia@sgpk.ch
058 228 77 63

Versicherte mit Nachname
 H bis Ho

Sandra Schmidt

sandra.schmidt@sgpk.ch
058 228 77 57

Versicherte mit Nachname
 A bis C

Aleksandra Nikolic

aleksandra.nikolic@sgpk.ch
058 228 77 56

Versicherte mit Nachname
 S bis U

Renata Schmid

renata.schmid@sgpk.ch
058 228 77 62

Versicherte mit Nachname
 V bis Z

Andrea Schneiter

andrea.schneiter@sgpk.ch
058 228 77 67

Versicherte mit Nachname
 Hp bis L

Jacqueline Stump­Knecht

jacqueline.stump@sgpk.ch
058 228 77 58

Versicherte mit Nachname
 N bis R

Tanja Bechtiger

tanja.bechtiger@sgpk.ch
058 228 77 91

Ana Bravo

ana.bravo@sgpk.ch
058 228 77 64

Versicherte mit Nachname
 M

Irene Frei

irene.frei@sgpk.ch
058 228 77 68

Versicherte mit Nachname
 D bis G

Kundendienst

Leistungen
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Versicherungsausweis

Der aktuelle Versicherungsausweis wird Ihnen Ende März 
2021 zugestellt.

Es lohnt sich, einen detaillierten Blick in Ihren Versicherungs­
ausweis zu werfen, denn er gibt Ihnen einen guten Überblick 
über Ihre Vorsorgesituation. Nutzen Sie als Hilfestellung den 
Musterausweis auf unserer Website. Er zeigt, welche Infor­
mationen wo zu finden sind: www.sgpk.ch/Infothek  
Muster ausweis

Änderung Ihrer Personalien

Wir bitten Sie, Änderungen Ihrer Adresse oder des Zivilstands 
jeweils möglichst zeitnah Ihrem Arbeitgeber zu melden. 
Vielen Dank. 

Änderungen im Vorsorgereglement

Per 1. Januar 2021 sind verschiedene Änderungen unseres 
Vorsorgereglements in Kraft getreten. Insbesondere profi­
tieren Sie von diesen Leistungsverbesserungen: 

Kapitalleistung (Ziffer 40)

Neu können Versicherte ihr angespartes Sparguthaben zum 
Zeitpunkt der Pensionierung vollumfänglich als Kapital 
 beziehen. Zudem haben wir die Meldefrist für den Kapital­
bezug auf einen Monat verkürzt. Wir freuen uns, damit 
 einem grossen Bedürfnis unserer Versicherten nachzukom­
men. Bitte beachten Sie: Die Anmeldung des Kapitalbezugs 
muss in schriftlicher Form erfolgen. 

Todesfallkapital (Ziffer 54)

Gleich in zweifacher Hinsicht haben wir die Bestimmungen 
in Sachen Todeskapital optimiert: Neu können Hinter blie­
bene das gesamte Sparguthaben als Todesfallkapital 
 beziehen. Zudem haben wir die Begünstigtenreihenfolge 
angepasst und die Aufteilung innerhalb der einzelnen 
 Anspruchsgruppen flexibilisiert.

Weiterversicherung nach Auflösung
des versicherten  Arbeitsverhältnisses (Ziffer 13a)

Personen, die das 55. Altersjahr vollzogen haben und ihre 
Arbeitsstelle verlieren, können ihre berufliche Vorsorge 
neu auf eigene Rechnung weiterführen. Damit bleibt 
der  Anspruch auf Rentenbezug erhalten. Bitte beachten Sie, 
dass Betroffene innert 30 Tagen nach dem Ausscheiden 
einen schriftlichen Antrag auf Weiterversicherung einreichen 
müssen. Der Antrag ist auf unserer Website unter folgendem 
Link abrufbar: www.sgpk.ch  Versicherte  Lebenssitua­
tionen   Abschnitt Weiterversicherung nach Auflösung des 
 Arbeitsverhältnisses durch Arbeitgebende  Formular 
Weiterver sicherung nach Auflösung des Arbeitsverhältnisses 
durch Arbeitgebende

Eine Übersicht aller Neuerungen ab 2021 sowie das  
neue Vorsorgereglement finden Sie auf unserer Website: 
www.sgpk.ch/Infothek  Reglemente

Hinweise für aktiv versicherte Personen

Unsere Festhypotheken: attraktiv und unkompliziert

Finanzieren Sie Ihr Eigenheim mit einer Fest hypothek der St.Galler Pensionskasse. Sie profitieren von 
attraktiven Konditionen und einer unkomplizierten Abwicklung.

 Übrigens: Festhypotheken vergeben wir auch an nicht bei  unserer Kasse versicherte Personen – also 
gern weiter sagen.

Die aktuellen Zinssätze finden Sie auf  unserer Website: www.sgpk.ch/Hypotheken
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Auszahlungsdaten 2021

· Montag, 25. Januar 

· Donnerstag, 25. Februar

· Donnerstag, 25. März

· Freitag, 23. April

· Dienstag, 25. Mai

· Freitag, 25. Juni

· Freitag, 23. Juli

· Mittwoch, 25. August

· Freitag, 24. September

· Montag, 25. Oktober

· Donnerstag, 25. November

· Freitag, 17. Dezember

Änderung Ihrer Personalien
und Zahlungsanweisungen

Bitte teilen Sie uns Änderungen von Adresse oder Zivilstand 
möglichst zeitnah mit. Vielen Dank.

Damit wir neue Post­ oder Bankzahlungsanweisungen im 
Auszahlungsmonat berücksichtigen können, benötigen wir 
Ihre Angaben dazu bis zum 10. des Monats. Bitte teilen 
Sie uns jeweils auch Ihre IBAN­Nummer mit.

Hinweise für rentenbeziehende Personen

Rentenabrechnung

Eine Rentenabrechnung stellen wir Ihnen jeweils dann zu, 
wenn sich der Auszahlungsbetrag gegenüber dem Vormonat 
geändert hat.

Rentenausweis

Der Rentenausweis wurde Ihnen Ende Januar / Anfang 
 Februar 2021 zugestellt.

Freiwillige Unfallzusatzversicherung

Bestehende und künftige Rentenbezügerinnen und Renten­
bezüger der sgpk haben die Möglichkeit, für sich und ihre/
ihren Ehe ­ oder Lebenspartnerin/­partner eine Unfallzusatz­
versicherung  abzuschliessen. Diese Dienstleistung wird von 
der SWICA erbracht:

SWICA Gesundheitsorganisation
Teufener Strasse 5
9001 St.Gallen

071 499 64 64

fdstgallen@swica.ch

Detaillierte Informationen zu den Vertragsbedingungen und 
die Kosten sind auf unserer Website www.sgpk.ch   Ver­
sicherte  Rentenleistungen  Altersleistungen  Broschüre 
Unfall­ Zusatzversicherung aufgeschaltet. Die Prämie beträgt 
für das Jahr 2021 unverändert Fr. 20.20 pro Monat bzw.  
Fr. 242.40 pro Jahr.



St.Galler Pensionskasse
Rosenbergstrasse 52
9001 St.Gallen

 

www.sgpk.ch

Informationsveranstaltungen für angehende 
Rentnerinnen und Rentner

Auch dieses Jahr sind Veranstaltungen für künftige Rentne­
rinnen und Rentner geplant. Sie profitieren von Hintergrund­
wissen und Tipps zu Themen wie Teilpensionierung, Einkäu­
fe und Folgen für den Kapitalbezug sowie Voraussetzungen 
und Umfang der Hinterlassenenleistungen. Wir freuen uns 
auf Sie.

Veranstaltungsort Datum, Zeit

St.Gallen: Dienstag, 25. Mai 2021
Forum Pfalzkeller, 17.30 Uhr
Klosterhof 3

Uznach:  Mittwoch, 2. Juni 2021
Rapportraum U111, 17.30 Uhr
Spital Linth,
Gasterstrasse 25

Heerbrugg: Mittwoch, 27. Oktober 2021
Aula Kantonsschule, 17.30 Uhr
Karl­Völker­Strasse 11

St.Gallen: Mittwoch, 3. November 2021
Forum Pfalzkeller, 17.30 Uhr
Klosterhof 3

Dauer der Veranstaltung: ca. 1.5 Stunden

Die Durchführung ist abhängig von der Corona­Situation. 
Bitte besuchen Sie vorab unsere Website: www.sgpk.ch – wir 
 informieren dort laufend über den aktuellen Stand. 

Selbstverständlich steht Ihnen auch Ihre persönliche 
 Ansprechperson des Kundendienstes für Ihre Anliegen zur 
Seite – vorderhand telefonisch, sobald es die Situation 
 zulässt, sehr gern auch persönlich. Namen und Kontaktdaten 
finden Sie auf Ihrem Versicherungsausweis.


