
Ihre Chance
Wir bieten Ihnen ein abwechslungs-
reiches Aufgabengebiet, ein hohes 
Mass an Selbstständigkeit sowie 
eine flexible Arbeitsgestaltung. 
Unsere Anstellungsbedingungen 
sind attraktiv, und wir bieten 
Weiterbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten an. Werden Sie Teil 
unseres Teams, welches engagiert 
und mit Freude in einem spannen-
den Umfeld tätig ist.

 Unsere Anforderungen
– 	 abgeschlossene handwerkliche 

Ausbildung oder einen Abschluss 
als Fachfrau/Fachmann  
Betriebsunterhalt

– 	 Ausbildung und Berufserfahrung 
als Hauswartin/Hauswart  
(eidg. FA) von Vorteil

– 	 hohes Dienstleistungsbewusst-
sein und angenehme  
Umgangsformen

– 	 gute Deutschkenntnisse in  
Wort und Schrift

– 	 Anwenderkenntnisse in MS Office
– 	 selbstständige und exakte 

 Arbeitsweise und hohe  
körperliche Belastbarkeit

– 	 Zuverlässigkeit, Flexibilität und 
Eigenverantwortung

– 	 wohnhaft in der Umgebung  
Wittenbach, Fahrausweis Kat. B

Aufgrund der anstehenden Pensionierung des  
aktuellen Stelleninhabers suchen wir für  
unser Liegenschaftsportfolio in Wittenbach  
per 1. April 2025 oder nach Vereinbarung:

Ihr Tätigkeitsspektrum
Als pflichtbewusste/r und engagier-
te/r Hauswart/in sind Sie für die 
Werterhaltung, die Mieteranliegen 
und die Reinigung der Gebäude 
und Aussenanlagen zuständig. 
Sie überwachen die Haustechnik, 
führen Reparaturen aus, pflegen 
Grünanlagen und übernehmen den 
Winterdienst. Zudem sind Sie dafür 
verantwortlich, dass alle Einrich-
tungen in und um die Gebäude 
einwandfrei funktionieren. Weiter 
unterstützen Sie uns bei der Ver-
mietung und führen Wohnungsbe-
sichtigungen sowie Abnahmen und 
Übergaben von Mietwohnungen 
selbstständig durch. Sie stehen im 
direkten Kontakt mit unseren Mie-
terinnen und Mietern, Handwer-
kerinnen und Handwerkern sowie 
unserer Verwaltung.

Hauswart, 100 Prozent, w/m/d

Kommen Sie zu uns ins Team 
Wir freuen uns auf die Zustellung Ihrer vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto, Zeugnisse 
und Diplome).

Jetzt bewerben →

Weitere Auskünfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne  
Herr Florian Rothauge, Immobilienbewirtschafter, 
Telefon +41 58 228 77 76. 

Folgen Sie uns auf Linkedin.

Als grösste öffentlich-rechtliche Pensions-
kasse der Ostschweiz betreuen wir aktuell 
rund 40'000 Versicherte sowie 157 Arbeit
geberinnen und Arbeitgeber. Insgesamt ver-
walten wir ein Vorsorgevermögen von rund  
12 Milliarden Schweizer Franken.

St. Galler Pensionskasse
Rosenbergstrasse 52
CH-9001 St. Gallen 

www.sgpk.ch

Mehr Infos  

zur sgpk finden  

Sie unter  

www.sgpk.ch

https://sgpk.abacuscity.ch/de/jobform_3_2127/Hauswartin-Hauswart-100-Prozent%2C-w-m-d
https://ch.linkedin.com/company/st.galler-pensionskasse
http://www.sgpk.ch
http://www.sgpk.ch

